PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE
ART. 2222 del codice civile

Tra

la Provincia di Treviso, Settore Funzioni Regionali delegate, Pari Opportunita, Politiche
Giovanili, Storga, con sede in Treviso, Via Cal di Breda, 116, codice fiscale 80008870265 ,
in persona del dirigente dott.ssa Martia Teresa  Miori, di seguito denominata
committente;

e
la dott.ssa Toffolon Giulia, nata a , il e residente a
in via
, cap , codice fiscale di seguito

denominata anche prestatrice di lavoro autonomo occasionale

PREMESSO CHE

- il committente ha la necessita di avvalersi della collaborazione professionale della
dott.ssa Toffolon Giulia per impiegarla nell'attivita di analisi dei numeri, delle cause,
delle patologie e delle migliori pratiche nella gestione della specie Erinaceus europaeus,
all’interno del CRFS della Provincia di Treviso al fine di ottenere tutti i dati necessari per
una migliore gestione di tale specie in tutte le sue fasi;

TUTTO CIO PREMESSO
si conviene e si stipula quanto segue:

ARTICOLO 1
Descrizione generale
Le premesse sono parte integrante del presente contratto e ne costituiscono il
presupposto.
ARTICOLO 2
Attivita
La prestatrice di lavoro autonomo occasionale s’impegna a svolgere le incombenze
necessarie al fine di individuare le patologie e le prospettive di cura e di benessere del
riccio europeo, gia peraltro approfondite dalla stessa per quanto riguarda il riccio che
vive in ambienti naturali o semi-naturali (con particolare riguardo alle attivita di
soccorso e riabilitazione dei ricci e della gestione e ripristino dei loro habitat),
definendo, con particolare riguardo all’ambiente del CRFS di Treviso, una precisa analisi
con lindividuazione delle pratiche necessarie ad assicurare il benessere e la salute
dell'animale. In particolare la stessa provvedera a svolgere le attivita propedeutiche,
principali e accessorie necessarie per adempiere all’incarico assegnato, articolate in
particolare nelle seguenti fasi, dettagliatamente descritte nel progetto allegato al
presente atto:
- Acquisizione dati relativi alla fase di chiamata in entrata al CRFS per recupero di un
esemplare di riccio europeo;
- Acquisizione dati relativi alla fase di arrivo del riccio all’interno del CRFS e controllo
generale;
- Monitoraggio nel periodo di degenza e rilascio dei ricci;
- Rendicontazione al termine della prestazione le attivita svolte e i risultati ottenuti con
consegna di un elaborato di analisi e valutazione comparativa dei risultati conseguiti,
che individui delle migliori pratiche necessarie per la gestione allinterno del CRFS del
riccio europeo.



ARTICOLO 3
Autonomia dell’incarico

L’attivita della prestatrice di lavoro autonomo occasionale sara svolta in piena
autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione nei confronti del committente, in
conformita agli standard professionali richiesti per la natura della prestazione e dovra
essere resa personalmente dalla prestatrice di lavoro stessa.

ARTICOLO 4

Durata del contratto

La prestazione di lavoro autonomo occasionale verra resa a far data da oggi fino al 30
novembre 2023.

ARTICOLO 5

Il corrispettivo

Il compenso globale spettante per la durata del presente contratto € pari a euro
3.900,00, (tremilanovecento/00) da intendersi al lordo delle ritenute di legge e degli
oneri previdenziali e assicurativi, se dovuti, posti a carico del lavoratore. Le parti danno
atto che il compenso e stato determinato sulla base delle caratteristiche del lavoro,
delle capacita professionali e dell’impegno richiesto per la realizzazione dell’incarico.
La liquidazione delle spettanze, sino all’importo del corrispettivo sopra indicato, avverra
in due soluzioni ciascuna del valore di € 1.950,00, la prima a settembre 2023 e il saldo a
conclusione della collaborazione, e della consegha dell'elaborato. La prestatrice di
lavoro autonomo occasionale, con la firma, prende atto che il committente, in relazione
alla liquidazione del compenso per la prestazione di lavoro autonomo occasionale , si
attiene a quanto previsto dall’allegata comunicazione relativa ai dati per
linquadramento fiscale e previdenziale.

ARTICOLO 6
Inadempimento del lavoratore
In caso di inadempimento da parte del lavoratore, il committente ha facolta di
interrompere il rapporto riconoscendo esclusivamente quanto dovuto per la prestazione
effettuata fino alla data di interruzione. Resta inteso che il compenso sara ridotto,
commisurandolo all’effettiva attivita svolta, nel caso in cui, per qualsiasi motivo, la
prestazione debba risolversi prima del suo compimento.

ARTICOLO 7
Normativa di rinvio

Per quanto non previsto dalla presente lettera d’incarico si applicano gli art. 2222 e
seguenti del codice civile.

ARTICOLO 8

Privacy

Il prestatore di lavoro autonomo occasionale, con la firma, prende atto che il
committente, in relazione all’incarico conferito, ai fini del rispetto delle norme sulla
privacy, si attiene a quanto previsto dall’allegata Nota informativa ai sensi dell’art. 13
del Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali (GDPR). Il
collaboratore e tenuto alla comunicazione tempestiva di eventuali variazioni dei dati
anagrafici e fiscali dichiarati.

Il committente Il lavoratore



ALLEGATO A

COMUNICAZIONE DEI DATI ANAGRAFICI E DEI DATI PER L’ INQUADRAMENTO
FISCALE E PREVIDENZIALE IN RELAZIONE AD INCARICHI DI LAVORO
AUTONOMO PROFESSIONALE O OCCASIONALE

Il/La sottoscritto/a nato/a a
Prov. __il __/__/__ ed anagraficamente residente nel Comune di
Prov. __
localita/via/piazza C.A.P , Stato estero di
residenza

con domicilio fiscale nel Comune di (indicare i dati del domicilio

fiscale solo se diversi

da quelli di residenza) Prov.___ localita/via/piazza

C.AP cittadinanza

codice fiscale
Partita lva Codice

identificativo fiscale
estero esercente la professione di
Iscritto
nell’Albo/Ordine iscritto alla Cassa di previdenza
ovvero lavoratore dipendente presso 1

DICHIARA
sotto la propria responsabilita, in relazione alla liquidazione del rapporto di lavoro
autonomo costituito in data v con la ed

ultimato /da ultimare entro il

A) che la prestazione richiesta rientra nell’esercizio abituale della propria professione,
di cui all’ art. 53 c.1 D.P.R. n. 917/1986, con obbligo pertanto di rilascio di regolare
fattura, ai sensi dell’art. 5, comma 1, del D.P.R. n. 633/1972;

Firma

B) che la prestazione richiesta ha carattere di assoluta occasionalita, mancando di
qualsiasi requisito di abitualita e professionalita, e pertanto di non essere soggetto ad
emissione di fattura, ai sensi degli artt. 1,3, e 5 del D.P.R. n. 633/1972, essendo i
relativi compensi annoverabili fra quelli di cui all’art. 67, comma 1, lett. l),

del D.P.R. n. 917/1986;

Firma

Esclusivamente per coloro che hanno sottoscritto la lettera B):

B.1) di non essere tenuto alla iscrizione presso la gestione separata INPS di cui all’art. 2,
comma 26 della L. n. 335/1995, in base a quanto disposto dall’art. 44 del D.L. n.
269/2003 convertito nella L. n. 326/2003, non avendo superato nel corso dell’anno e non
superando con il compenso cui la presente dichiarazione é riferita, il limite di € 5.000,00
di redditi percepiti per prestazioni di lavoro autonomo occasionale;

Firma

B.2) (oppure) di essere tenuto alla iscrizione presso la gestione separata INPS di cui
all’art. 2, comma 26 della L. n. 335/1995, in base a quanto disposto dall’art. 44 del D.L.



n. 269/2003, avendo gia percepito nel corso dell’anno a titolo di compensi per
prestazioni di lavoro autonomo occasionale € e superando con il
compenso cui la presente dichiarazione e riferita, il limite di € 5.000,00 di redditi
percepiti a tale titolo;

Firma

Esclusivamente per coloro che hanno sottoscritto il punto B.2):

B.2.1) di prendere atto che il committente operera la ritenuta contributiva nella misura
di 1/3 del contributo dovuto all’INPS, di cui all’art. 2, comma 26 della L. n. 335/1995;
tale contributo dovra essere applicato nella misura del (barrare il caso che interessa):
17% in quanto il sottoscritto € in possesso di altra copertura previdenziale obbligatoria in
qualita di presso

17% in quanto titolare di pensione (diretta e indiretta);
24,72% in quanto non avente altra copertura obbligatoria;
Firma

B.2.2) (oppure) di essere comunque escluso dall’obbligo del contributo INPS in quanto
(barrare il caso che interessa):

mssoggetto non residente in lItalia, non tenuto alla presentazione in Italia della
dichiarazione dei redditi e non soggetto alla ritenuta di cui all’art. 25 del D.P.R. n.
600/1973 in quanto si avvale della Convenzione Internazionale contro le Doppie
Imposizioni (Circ. INPS n. 164 del 21 dicembre 2004) specificata al punto C.2) di questa
dichiarazione;

@ soggetto che ha superato il massimale per il 2007 di reddito annuo imponibile di €
87.187,00 assoggettato a contribuzione nella gestione separata INPS;

Bsoggetto che alla data del 30.06.1996 (se a tale data gia pensionato o iscritto ad altra
forma pensionistica obbligatoria) o del 01.04.1996 (nel caso contrario) aveva gia
compiuto il 65° anno di eta e si € avvalso della facolta di non iscriversi alla gestione
separata, ex art. 4, comma 1, lett. a) del D.M. n. 282/1996 4;

@ soggetto che ha compiuto nell’anno il 65° anno di eta e si & avvalso della
facolta di cancellarsi dalla gestione separata INPS ex art. 4, comma 1, lett. b) del D.M.
n. 282/1996 ;

Firma

Il sottoscritto conferma quanto sopra indicato e si impegna a comunicare
immediatamente ogni variazione o altro dato che importi modificazioni al regime
contributivo, o che comunque sia rilevante ai fini previdenziali e/o fiscali, impegnandosi
a sostenere tutti gli oneri o responsabilita dovessero derivare al committente dalla
mancata tempestiva comunicazione delle variazioni a quanto sopra dichiarato.

Treviso,

Firma




